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1 OBJETIVO

Establecer los pasos a seguir para la denuncia via administrativa y judicial de quienes hayan
sido victimas de delitos sexuales perpetuados en los recintos universitarios, por integrantes de
la misma comunidad universitaria.

El proceso para la presentacion de denuncia interna y ante autoridad competente contenido en
el presente documento, se realizard en cumplimiento a lo establecido en el Cédigo de Etica
institucional de la UTPL, con especial atencion a los principios éticos en él determinados, asi
como la Politica de prevencion en materia de anticorrupcion.

2 ALCANCE

Este proceso es aplicable a todos aquellos miembros de la comunidad universitaria que hayan
sido victimas de delitos que vulneran su libertad sexual y reproductiva y que se encuentran
establecidos en el Cédigo Integral Penal (COIP) de Ecuador, que se hayan perpetrado por otro
miembro de la comunidad universitaria, en la sede y centros universitarios de la UTPL,
incluyendo los centros de evaluacién presencial durante el desarrollo de esta actividad.

3 REFERENCIA NORMATIVA

a. Reformas LOES

4 RELACIONAMIENTO PROCESAL

a. Procedimiento: Atencion de victimas de violencia de la comunidad Universitaria

5 TERMINOLOGIA Y DEFINICION

a. Informe Técnico: Es el informe que realizan el psicélogo, el trabajador social y el
abogado de la Direccion General de Misiones Universitarias, expresando su
criterio técnico, luego de haber tenido una reunién con la persona que denuncia.

b. Denuncia interna: Dar a conocer a la instancia universitaria correspondiente del
cometimiento de un delito sexual contra cualquier miembro de la comunidad
universitaria, dentro de la sede y centros universitarios de la UTPL.

c. Denuncia: Acto de poner en conocimiento de la Fiscalia General del Estado el
cometimiento de un delito sexual

d. Denunciante: Son los miembros de la comunidad universitaria que denuncian
cualquier tipo de delito sexual en base a este procedimiento.
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7 INSTRUCCIONES OPERATIVAS.
Actividad Respop;able Descripcién Control
de actividad
El denunciante de forma personal o a
través de los canales de
. comunicacién establecidos
Expresar denuncia . o .
; Denunciante. | institucionalmente pondra en N/A
interna. J . i
conocimiento de la Direccién General
de Misiones Universitarias de los
hechos suscitados
Direccion El psicologo y el abogado de la
Realizar contencion General de Unidad de Bienestar realizara la N/A
emocional. Misiones contenciébn emocional y asesoria
Universitarias | pertinente.
El denunciante debe llenar la Ficha de
Denuncia, el abogado de Bienestar
Estudiantil, brindara asistencia para
este efecto.
Dentro del formato de la ficha se
establecera un apartado a fin de que
el denunciante exprese por escrito su
Llenar F|cha de Denunciante Den_unua Interna, en caso que asi lo N/A
Denuncia. decida. No se podra obligar al
denunciante a presentar la Denuncia
Interna por escrito.
El contenido de la Ficha Informativa
serd aprobado por la Direccion
General de Misiones Universitarias, y
contendréa los compromisos asumidos
por el denunciante y la institucion.
La Direccion General de Misiones
Direccion Universitarias, a través del psicoélogo,
Levantar Informe General de trabajador social y  abogado N/A
Técnico. Misiones elaboraran un Informe Técnico en
Universitarias | donde se explicara con mas detalle, lo
gue le sucedié al denunciante.
. L La Direccion General de Misiones
Direccidn . . . S
Universitarias a través del psicélogo
. _ General de o S
Realizar seguimiento Misiones realizard un seguimiento para evaluar N/A
. o al denunciante en la parte emocional
Universitarias. . o
y académica principalmente.
En los casos que el denunciante
. . presente la Denuncia interna escrita,
Direccion - g o
la Direccion General de Misiones
Recolectar General de . o . o
: . - Universitarias, a través del psicélogo, N/A
evidencia. Misiones : .
) o trabajador social o abogado,
Universitarias . . 2
recolecta la evidencia de rendimiento
académico, reincidencia,
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antecedentes, y otros que considere
pertinentes de acuerdo a cada caso.

Analizar Denuncia.

Procuraduria

Al recibir el informe y las evidencias
del caso por parte de la Direccién
General de Misiones Universitarias,
Procuraduria califica el caso de
conformidad al Reglamento de Etica y
Régimen Disciplinario.

En caso de ser procedente por contar
con los elementos de conviccién o
evidencia necesarios, Procuraduria
iniciara el proceso disciplinario interno
respectivo con la notificacion de
instauracién del proceso disciplinario.

Y en los casos pertinentes realizara la
Comunicaciébn a la  autoridad
competente (Fiscalia General del
Estado)

N/A

Archivar proceso.

Procuraduria

Luego del andlisis respectivo y en
caso de no contar con los elementos
de conviccién o evidencia necesarios
Procuraduria procede con el archivo
del caso.

N/A

10

Comunicar Denuncia
a Fiscalia

Procuraduria

Procuraduria corre traslado del caso
a la Fiscalia de forma escrita y con la
documentacién respectiva.

N/A

8 ANEXOS

N/A






